Na podlagi 18. ¢lena Statuta Obcine Medvode (Uradni list RS, St. 51/14 — uradno precis¢eno
besedilo, 55/14 — popr., 17/18, 97/20 in 44/25) ter 74. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta
Obcine Medvode (Uradni list RS, St. 24/19 in 44/25) je Obcinski svet Obcine Medvode na 18.
seji, dne 8.10.2025 potrdil Uradno precisceno besedilo Odloka o ustanovitvi javnega zavoda —
Zdravstveni dom Medvode, ki obsega:

Odlok o ustanovitvi javnega zavoda - Zdravstveni dom Medvode (Uradni list RS, st.
50/99)

Odlok o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda - Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 64/00)

Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javnega zavoda - Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 42/03)

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda — Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 17/18)

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda — Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 44/19)

Odlok o dopolnitvi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda — Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 133/23)

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda — Zdravstveni dom Medvode
(Uradno precisceno besedilo) (UPB 1)

I. USTANOVITELJ

1. ¢len

Obcina Medvode, s sedezem Cesta komandanta Staneta 12, Medvode (v nadaljnjem
besedilu: ustanovitelj), ustanovi na obmoc¢ju Obcine Medvode za izvajanje osnovne
zdravstvene dejavnosti javni zavod Zdravstveni dom Medvode (v nadaljnjem besedilu: zavod).

O ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odloca Obcinski svet ob¢ine Medvode.

II. IME IN SEDEZ ZAVODA

2. ¢len

Ime zavoda je Zdravstveni dom Medvode.

SkrajSano ime zavoda je: ZD Medvode.

Sedez zavoda je v Medvodah, Ostrovrharjeva 6.

II1. DEJAVNOST ZAVODA

3. c¢len

1. Zavod opravlja osnovno zdravstveno dejavnost, ki obsega:
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— spremljanje zdravstvenega stanja prebivalcev in predlaganje ukrepov za varovanje, krepitev
in izboljSanje zdravija;
— preprecevanije in odkrivanje nalezljivih in nenalezljivih kroni¢nih bolezni;
— zdravljenje in rehabilitacija bolnikov in poskodovanceyv;
— zdravstveno vzgojo ter svetovanje za ohranitev in krepitev zdravja;
— preprecevanije, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni ter rehabilitacijo;
— zdravstveno rehabilitacijo otrok in mladostnikov z motnjami v telesnem in dusevnem razvoju;
— patronazne obiske, zdravstveno nego, zdravljenje in rehabilitacijo bolnikov na bolnikovem
domu ter oskrbovancev v socialno-varstvenih in drugih zavodih;
— nujno medicinsko pomoc in reSevalno sluzbo, ¢e ta ni organizirana pri bolnisnici;
— zdravstvene preglede Sportnikov;
— zdravstvene preglede nabornikov;
— ugotavljanje zacasne nezmoznosti za delo;
— diagnosticne in terapevtske storitve;
— delo v ambulanti medicine dela, prometa in Sporta.

2. Zavod ima organizirano tudi specialisticno ambulantno dejavnost.

3. Zavod ima organizirano proizvodnjo medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov za
dejavnost zobotehnike.

4. Zavod izvaja tudi druge zdravstvene storitve v skladu z zakonom o zdravstveni dejavnosti:
— prodaja zdravstvenih storitev na trgu;
— programi za zdravo zivljenje.

5. Zavod je tudi ucni zavod za izvajanje praktinega pouka dijakov zdravstvenih Sol in
Studentov visokoSolskih zavodov po pogoji, dolocenim z zakonom.

Navedene dejavnosti spadajo po standardni klasifikaciji dejavnosti v naslednje razrede:

-Q86.210 Splosna zunajbolnisni¢na zdravstvena dejavnost;

- Q 86.220 Specialisticna zunajbolnisnicna zdravstvena dejavnost;

-Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost;

- Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti;

- C 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov;

— P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje;

— P 85.590 Drugo nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje.

IV. ORGANI ZAVODA
4, ¢len

Organi zavoda so:

— svet zavoda,

— direktor zavoda,

— strokovni svet zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge organe, ki jih dolocata zakon ali statut zavoda.



a) Svet zavoda
5. clen

Organ upravljanja je svet zavoda.

Svet zavoda Steje sedem clanov, od katerih dva ¢lana izvolijo delavci s tajnim glasovanjem,
stiri ¢lane imenuje ustanovitelj in enega clana predstavnikov zavarovancev oziroma drugih
uporabnikov imenuje Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

Predsednika sveta izvoli svet zavoda izmed predstavnikov ustanovitelja.

Clani sveta se izvolijo oziroma imenujejo za Stiri leta in so po preteku mandata lahko
ponovno izvoljeni oziroma imenovani.

Naloge in pristojnosti sveta zavoda so dolocene z zakonom in statutom zavoda.

b) Direktor zavoda
6. Clen

Zavod vodi direktor, ki je poslovodni organ in opravlja tudi funkcijo strokovnega vodenja
zavoda.

Direktor zavoda organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod
in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktorja imenuje in razresuje svet zavoda s soglasjem ustanovitelja. Direktor se imenuje
na podlagi javnega razpisa.

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje pogoje, doloc¢ene z zakonom in
statutom zavoda.

Mandat direktorja traja Stiri leta in je po preteku mandata lahko ponovno imenovan.

Naloge in pristojnosti direktorja so dolocene z zakonom in statutom zavoda.
c) Strokovni svet
7. clen

Kolegijski strokovni organ zavoda je strokovni svet.

Strokovni svet obravnava vprasanja s podroja strokovnega dela zavoda in odloca o
strokovnih in poslovnih vprasanjih v okviru pooblastil, dolocenih v statutu zavoda.

Naloge, sestavo in nacin oblikovanja strokovnega sveta doloca statut zavoda.



V. SREDSTVA ZA DELO ZAVODA
8. clen

PremoZenje, s katerim upravlja zavod in ga uporablja za opravljanje dejavnosti, za katero
je ustanovljen, je lastnina ustanovitelja. Za upravljanje s premoZenjem je zavod odgovoren
ustanovitelju.

S prostori, ki jih zavod ne uporablja za svojo dejavnost, gospodari in upravlja ustanovitelj
in jih na podlagi mnenja zavoda oddaja v najem za opravljanje zdravstvene oziroma druge
sorodne dejavnosti.

Sredstva za delo zavoda, s katerimi upravlja zavod, so razen premozenja ustanovitelja, Se:
— sredstva iz proracuna ustanovitelja,
— sredstva po pogodbi z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in drugimi
zavarovalnimi zavodi in skupnostmi;
— sredstva, ki jih zavod dobi s prodajo storitev,
— sredstva, ki jih zavod dobi z dotacijami in prostovoljnimi prispevki ter iz drugih virov.

Zavod lahko prodajo blaga in storitev na trgu izvaja le, ¢e bo z izvajanjem teh zagotovil
najmanj pokritje vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov.

VI. RAZPOLAGANJE S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLIAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

9. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga doseZe zavod pri opravljanju svoje dejavnosti kot
javne sluzbe, sme uporabiti za opravljanje in razvoj dejavnosti, del presezka pa se po
predhodnem soglasju ustanovitelja lahko nameni za stimulativno nagrajevanje delavcev.

S presezkom prihodkov nad odhodki, ki ga zavod ustvari z opravljanjem dejavnosti, ki ni
javna sluzba, zavod razpolaga v skladu z zakonom in drugimi predpisi ter v soglasju z
ustanoviteljem.

10. c¢len

V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena se nacin
kritja primanjkljaja doloci v soglasju z ustanoviteljem.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU
IN ODGOVORNOSTI USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

11. Clen
Zavod je pravna oseba in nastopa v pravnem prometu v svojem imenu in za svoj racun z

omejitvijo, da brez soglasja ustanovitelja ne sme sklepati pravnih poslov v zvezi z nepremicnim
premozenjem.



Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem.

Za obveznosti zavoda je odgovoren ustanovitelj subsidiarno v visSini sredstev, ki so vsako
leto predvidena v proracunu ustanovitelja za opravljanje dejavnosti zavoda.

12, ¢len

Zavod je dolzan uporabljati in upravljati premoZenje ustanovitelja s skrbnostjo dobrega
gospodarja.

VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED ZAVODOM IN
USTANOVITELJEM

13. clen

Zavod ima do ustanovitelja naslednje pravice in obveznosti:
— sprejema program zdravstvenega varstva in enkrat letno poro¢a o njegovem izvajaniu,
— poroca o rezultatih poslovanja ter predlaga sanacijo izgub,
— sodeluje pri oblikovanju razvojnih nacrtov,
— sodeluje pri ukrepih ustanovitelja za napredek zdravstvenega varstva prebivalstva,
— zagotavlja ustanovitelju potrebne podatke v skladu z zakonom.

Ustanovitelj ima do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
— usklajuje program zdravstvenega varstva, spremlja njegovo izvajanje ter sprejema ukrepe
za zagotavljanje zdravstvenega varstva prebivalstva,
— doloca in zagotavlja mrezo javne zdravstvene sluzbe na primarni ravni,
— zagotavlja sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanije,
— sprejema ukrepe, s katerimi zagotavlja zavodu opravljanje dejavnosti iz 3. ¢lena tega odloka,
— daje soglasje k statutu zavoda,
— odloca o statusnih spremembah zavoda,
— imenuje svoje predstavnike v svet zavoda,
— daje soglasje k imenovanju direktorja zavoda.

IX. SPLOSNI AKTI ZAVODA
14. ¢len

Zavod ima statut, ki ga sprejme svet zavoda.

S statutom zavod uredi organizacijo zavoda, organe zavoda, njihovo pristojnost in nacin
odlocanja ter druga vprasanja, pomembna za poslovanje zavoda v skladu z zakonom in tem
odlokom.

V skladu s statutom ima zavod lahko tudi druge splosne akte, s katerimi se urejajo
vprasanja, pomembna za delo in poslovanje zavoda.
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X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
15. ¢len

Sredstva za zacetek dela zavoda predstavljajo sredstva Zdravstvenega doma Ljubljana —
enote primarnega zdravstvenega varstva Si¢ka — Zdravstveni dom Siska, ki se dolocijo na
podlagi delitvene bilance Zdravstvenega doma Ljubljana, ki jo pripravijo predstavniki
Zdravstvenega doma Ljubljana in enote primarnega zdravstvenega varstva Siska — Zdravstveni
dom Medvode na dan 31.12. 1999.

Na podlagi delitvene bilance Zdravstvenega doma Ljubljana na dan 31.12. 1999 Obcina
Medvode, na katero so s sklepom o izloCitvi enote Medvode in prenosu ustanoviteljskih pravic
Stevilka 500-3/99, ki ga je sprejel Mestni svet Mestne obcine Ljubljana dne 1. 2. 1999 (Uradni
list RS, st. 13/99) prenesene ustanoviteljske pravice do Zdravstvenega doma Medvode, doloci
sredstva, ki so za zacetek dela zagotovljena Zdravstvenemu domu Medvode.

16. ¢len

Delavci, zaposleni na delovnih mestnih v Zdravstvenemu domu Ljubljana — Enoti primarnega
zdravstvenega varstva Sika — ZD Sigka, ki so delali na dan uveljavitve tega odloka na delovnih
mestih v Medvodah, preidejo v delovno razmerje Zdravstvenega doma Medvode po uskladitvi
dela zavoda po tem odloku.

O razporeditvi delavcev, ki so bili do uveljavitve tega odloka zaposleni v skupnih sluzbah
Zdravstvenega doma Ljubljana in so delali za enote v Medvodah, se Zdravstveni dom Ljubljana
in Zdravstveni dom Medvode dogovorita s posebnim dogovorom.

17. ¢len

Do imenovanja direktorja Zdravstvenega doma Medvode v skladu s tem odlokom opravlja
zadeve tega organa vrSilec dolznosti direktorja zavoda, ki ga imenuje ustanovitelj, vendar
najdalj za dobo enega leta.

Vrsilec dolznosti direktorja zavoda je dolzan poleg nalog, za katere je pristojen po zakonu
in po tem odloku, opraviti vse potrebno za konstituiranje zavoda ter organov zavoda in
uskladitev dela zavoda v skladu s tem odlokom.

Vrsilec dolZnosti direktorja je pooblascen izdati pravila o volitvah delavcev v svet zavoda in
za imenovanije volilnih organov za izvedbo volitev v svet zavoda.

18. clen
Svet zavoda se oblikuje v skladu s tem odlokom v roku 90 dni od uveljavitve tega odloka.
19. clen

Svet zavoda sprejme statut zavoda v roku 45 dni od dneva konstituiranja sveta.



20. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembi odloka o ustanovitvi javhega zavoda - Zdravstveni dom
Medvode (Uradni list RS, st. 64/00) vsebuje naslednjo koncno dolocbo:

2. clen
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o dopolnitvi odloka o ustanovitvi javhega zavoda - Zdravstveni dom Medvode
(Uradni list RS, st. 42/03) vsebuje naslednjo koncno dolocbo:

2. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javhega zavoda — Zdravstveni dom
Medvode (Uradni list RS, st. 17/18) vsebuje naslednje koncne dolocbe:

2. ¢len

Svet zavoda se oblikuje v skladu s tem odlokom v roku 45 dni po uveljavitvi tega odloka.
Do oblikovanja sveta zavoda po tem odloku opravlja njegove naloge dosedaniji svet zavoda.

3. ¢len

Svet zavoda mora statut zavoda uskladiti z dolocbami tega odloka v roku 90 dni po njegovi
uveljavitvi.

4. clen

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah Odloka o ustanovitvi javhega zavoda — Zdravstveni dom
Medvode (Uradni list RS, st. 44/19) vsebuje naslednji koncni dolocbi:

2. ¢len

Svet zavoda mora statut zavoda uskladiti z dolocbami tega odloka v roku 90 dni po njegovi
uveljavitvi.

3. c¢len

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.



Odlok o dopolnitvi Odloka o ustanovitvi javhega zavoda — Zdravstveni dom
Medvode (Uradni list RS, st. 133/23) vsebuje naslednjo koncno dolocbo:

2. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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